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RESUMO EXECUTIVO DA 1° REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO
INTERGESTORES DA REGIAO RIO VERMELHO NO ANO DE 2025

DATA: 13 de fevereiro de 2025
HORARIO: 8:30 horas
MODALIDADE: Presencial — Cidade de Goias

PONTO DE PAUTA - RESUMO EXECUTIVO

SMS PRESENTES:

Eizecson Batista da Paz - SMS Aruand, Gleice Francisca Machado - SMS Faina, Beatriz de Sa
Barbosa — SMS Goids, Alisson Paulinelle Ramos Nunes — SMS Heitorai, Carlos Rodrigues Galvdo
Janior — SMS Itaberai, Dionice Maria Rodrigues — SMS Itapuranga, Anténio Carlos de Barros
Espindola — SMS Jussara, Jesse Cesar Silva — SMS Matrinchd, Leila Maria Caetano de Almeida
Adorno — SMS Mossdmedes, Lara Dias Guimardes — SMS Nova Crixas, Mério Henrique Ferreira
dos Santos — SMS Santa F¢ de Goias.

A Equipe Técnica da Regional de Saide estava 99% presente, onde tiveram um momento de
apresentacio de cada Coordenador, Subcoordenador e equipe técnica para que 0s Gestores
conhecesse melhor a Diretoria Macrorregional Centro Oeste.

A Diretora Administrativa se encontra em gozo de férias, ¢ estd sendo substituida pela
Subcoordenadora de CIR e Controle Social Taina Racann

ABERTURA DOS TRABALHOS:

Senhora Jaqueline Gongalves Rocha de Oliveira Gerente das Regionais de Saude
apresentou a reunido contextualizando a todos e lembrando que devemos cobrar ao poder executivo
o cumprimento das propostas de campanha e diretrizes e cita um lago temporal importante que € 0
periodo entre 1990 até o decreto 7.508 que pode ser considerada a “Biblia do SUS”, esse decreto € 0
primeiro dispositivo que fala sobre o espago geografico da organiza¢do regional do sistema de
saiide, ele também cria as Comissdes Intergestoras, cria os Orgdos que representam a gestao
municipal e estadual, fala sobre as portas do sistema; fala sobre as portarias de consolidagdo, que
consolidam todas as normativas do SUS, os instrumentos de gestdo, do financiamento, direitos e
deveres dos servidores, politica da assisténcia psicossocial, politica da atengio primaria, politica de

Rua Dr. Luiz do Couto, n® 2-A Centro, Cidade de Goias, Telefone: 062-3371-2008
cirriovermelho2020i@gmail.com



| ] Secratariz de

S‘B ? F'r.sd‘c:l‘::

+ o 4
\f\g/}l : &%

Anst? a2 |
Regimml de Sﬂﬂdk O PEIOEAS BNTIBLT PR BI6 ISR RAL
Rio Vermelho L3I0 10 VIENILm

humanizagdo. Ela promove a reflexiio de que cuidamos da saide como um todo por sermos uma
Regional, e conta sobre o surgimento do SUS, sobre a hiefjarquia da satde e sobre a histéria geral da
saude no Brasil, assim como documentos e leis sobre.

Introduziu as 6 portarias que sio um corjunto de escritos sobre as politicas de
assisténcia psicossocial, os direitos e deveres dos usuarips e gestores, financiamento, politica da
atencdo primaria e outros. Goidnia faz parte da Macrorregional de satde por ser muito grande, o que
significa que devemos nos reconhecer como uma macrorrggiao.

A regional de Salide é o brago administrativp da secretdria do Estado no territorio. O
papel da regional € o apoio técnico € operacional aos munikipios.

Ela apresenta os componentes da regional ¢ suas fungdes, e explica a hierarquia da
regional que ndo ¢ de subordinagio mas sim de interdependéncia. O COSEMS ¢ o braco do
CONASEMS no estado.

A pactuagio do calendério é de 1 reunifio mensal obrigatoria para os sceretarios. O
coordenador de CIR € sempre um secretario de saide, e héi cada 2 anos € eleito um coordenador. As
decisdes sio tomadas com um consenso. O consenso sigpifica uma ampla discussfio em que todos
terdo poder de fala para a tomada da decisdo, pois elas nurjca séo decididas por meio de votagdo mas
sim por consenso.

APRESENTACAO E DISCUSSAO:

Senhor Carlos Galvio Coordenador da CIR ¢ SMS de Itaberaf explica sobre o processo
do consenso que foi a base da fundagdo do SUS. Ele apela para que sigamos o planejamento e
destaca a importancia do mesmo, ele também destaca a importincia de obedecer aos prazos.

Senhor Frederico técnico da SES fala sobre gs pilares do SUS, o SUS avanga de forma
integrada, ele nasce na realidade municipal e depois sobe; também falou sobre planejamento, que é
uma forma de nos orientar para o futuro. Ele fala sobre a analise feita de 4 em 4 anos sobre a drea da
saide para registrar e tragar planos de melhorias que deve ser entregue até dia 30 de margo, € sobre
o relatorio detathado que € um monitoramento em um tgmpo mais curto apresentado para a casa
legislativa/cAmara municipal no final de feverciro, maio|e setembro. Além do monitoramento ser
importante ele também ¢ uma obrigagao.

DISCUSSAO E PACTUACAO:

Senhor Carlos fala sobre o digiSUS e sobrg como ele trabalha na plataforma, e apos
fala sobre as dificuldades de ser secretdrio, sobre como ter uma boa gestdo na prefeitura, ser um bom
secretario para o prefeito, ter um bom planejamento, Ele conversa a respeito de como ser
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responsavel, dizer nfic ao prefeito quando necessario, serlsdbio e profissional. Ele deu uma breve
aula sobre como organizar a utilizagfo da renda da saide na prefeitura.

Senhor Carlos passa a palavra para a senhora Adriana de Oliveira Apoiadora COSEMS
que agradece a oportunidade ¢ fala sobre estratégia do apoio COSEMS Goias. COSEMS ¢ a sigla
para Conselho de Secretirios Municipais de Saide. O ICOSEMS tem como objetivo reunir os
secretdrios municipais de satide de um Estado para que atubm em conjunto pelo desenvolvimento da
salde piblica e sobre a CIR - Comissdo Intergestores Regional, que tem como objetivo organizar e
reunir os gestores municipais para planejar, pactuar ¢ cogestar solidariamente.

Principais membros do COSEMS sio os gecretarios, e ele € constituido por 246
municipios do estado de Goids. Dentro do COSEMS exiiste o Conselho Fiscal, que € eleito por
assembleia geral, que aconteceu a mais recente dia 28/01, no acolhimento, e essa elei¢io acontece ha
cada 2 anos.

Ela conta suas caracteristicas e atribuigdes, ¢xiste também a Assembleia Geral que €
composta por todos os secretdrios municipais de saide filjados ac COSEMS, ¢ o érgio maximo de
deliberagio e decisfio, a Diretoria Executiva que ¢ responsdvel pela execugiio das atividades do
COSEMS, é composta por uma presidéncia e outros cafgos como vice-presidéncia, tesouraria e
secretarias executivas. A composigio e os cargos podem variar conforme o estado, as Camaras
Técnicas que sdo grupos formados por profissionais e egpecialistas em diferentes areas da safide
(como safide da familia, vigildncia em salde, saide mental, entre outros), que auxiliam na
elaboragdio de diretrizes e estratégias do conselho e as Comissdes e Grupos de Trabalho (GT) que
sio formados para tratar de temas especificos de interessei para a sadde publica no nivel municipal,
com objetivos temporarios ou permanentes.

A Senhora Danielly Fonseca Morais — Coordenadora de Atengdo Priméria a Sadde fala
sobre o termo de adesdio € sobre suas oficinas, ¢ em nopne da regional agradece o municipio de
Jussara que se prontificou a receber a planificagéo.

Em 2024 a Regional apadrinhou os munidipios sendo Ana Paula Jicomo (Goids,
Matrinchd e Jussara), Ana Paula Pinheiro (Araguapaz, Mozarldndia e nova Crixds), Marcia
(Americano do Brasil e Mossdmedes), Leila (Aruana, Britania e Santa Fé de Goias) e a Priscylla
Santana (Ttapuranga e Faina).

INFORMES COSEMS:

Senhora Maria Hilda - Subcoordenadora de¢ Atengdo a Saude alerta para que todos
acessem o orientador para os gestores municipais.

Senhora Magda Lucia - SPLAN esclarece sopre o evento e apresentagdo da SES, que
seré feito no final de margo ¢ o Senhora Frederico fala spbre as 2 reunides anuais sobre a RFN e
informa o contato do COAGEN: 32012464 e o e-mail: coagen.saude@goias.gov.br .
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ENCERRAMENTO:

Senhora Danielly Fonseca e o Senhor Carlps Galvio finaliza a reunidio expondo e
alertando sobre a mobilizagfio contra a dengue e chikungunya.

Por fim, agradecemos e finalizamos a 1* Reunifo Ordindria da CIR realizada no
Municipio de Goias-GO.

CARLOS ROD GALVAO JUNIOR

Rosingela Cai -
Coordenador da CIR/ SMS|de Itaberai Di,etogeﬂtﬁﬂsfﬁ:ﬁ's Santos
. da

Diretoria Macrorreqional Centro Oeste
Portania n® 366/2024/5E5-GO

ROSANGELA CAIXETA BRAZ MORAIS SANTOS
Vice Coordenador CIR/Diretora Administrativh Macrorregional Centro Oeste
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